Zatacznik nr 1b do REGULAMINU POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

ORAZ POSTEPOWANIA UZUPELNIAJACEGO DO PRZEDSZKOLA W WIERZCHOWISKU
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM W WIERZCHOWISKU

NA ROK SZKOLNY 2024/2025

Dyrektor

Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Wierzchowisku

ul. Dluga 110

42-233 Mykanéw

WNIOSEK
o przyjecie dziecka do Przedszkola w Wierzchowisku na rok szkolny 2024/2025

1. Dane osobowe dziecka i rodzicow:
(Tabelg nalezy wypelni¢ czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imig i nazwisko kandydata

2. | Data i miejsce urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata

w przypadku braku PESEL serie i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé

7 | Adres miejsca zamieszkania kandydata
Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Numer domu /numer
mieszkania

4. | Imig i nazwisko rodzicéw kandydata
matka

ojciec

5. | Adres miejsca zamieszkania matki

kandydata Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Numer domu / mieszkania

6. | Adres miejsca zamieszkania ojca
Kod pocztowy

kandydata
Miejscowosé
Ulica
Numer domu / mieszkania
8 | Adres poczty elektronicznej i numery Matki | Telefon do
telefonow rodzicéw kandydata - o ile je kontaktu
posiadajg Adres poczty
elektronicznej
Telefon do
kontaktu
Ojca
Adres poczty

elektronicznej
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I1. Wskazanie kolejnosci wybranych publicznych przedszkoli/oddzialow przedszkolnych w porzadku

od najbardziej do najmniej preferowanych:

III. Informacja o spelnianiu Kkryteriow okreSlonych w ustawie i zalacznikach do wniosku
potwierdzajacych ich spelnianie

*) jezeli chcesz, by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie 4 tego
kryterium wpisz TAK i dotgcz do wniosku dokumenty potwierdzajace spetnianie tego kryterium wymienione w
kolumnie 3.

Zgloszenie
L Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium kryterium do
P oceny TAK *)

1 2 3 4

Wielodzietno$¢ rodziny Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego - zalgcznik nr 2 do
dziecka Regulaminu

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawno$é, orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rOownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej /
Dz.U. 2023 poz. 100/

2. Niepetnosprawnos¢ dziecka

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
Niepelnosprawnos¢ jednego | niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu
z rodzicOw przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej .../ Dz.U. 2023 poz. 100/

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
Niepetnosprawnos¢ obojga niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu
rodzicow przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej .../ Dz.U. 2023 poz. 100/

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawno$é, orzeczenie o
Niepetnosprawnos¢ niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
rodzenstwa orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej /
Dz.U. 2023 poz. 100/

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
Samotne wychowywanie separacje, lub akt zgonu oraz o§wiadczenie o samotnym

6. dziecka wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspolnie z jego rodzicem - zalgcznik nr 3 do
Regulaminu

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. 0 wspieraniu rodziny

7. Objecie dziecka pieczg i systemie pieczy zastepczej/ Dz.U. 2023 poz. 1426/
zastepcza

Do wniosku dolaczam dokumenty potwierdzajace spelnianie  kryterium  wymienionego
w punkcie/punktach .............

*) jezeli cheesz, by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwage spelnianie danego kryterium, dotacz do wniosku
dokumenty potwierdzajace spetnianie tego kryterium wymienione w kolumnie 4/
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IV. Informacja o spelnianiu kryteriow ustalonych Uchwala nr 142/XVI11/2016 Rady Gminy Mykandéw z dnia
12 lutego 2016 roku w sprawie okres$lenia kryteriow na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
przedszkoli publicznych i oddzialéw przedszkolnych w publicznych szkolach podstawowych prowadzonych
przez gming Mykandéw oraz okres§lenia dokument6w niezbednych do potwierdzenia tych kryteriéw

Kryteria dodatkowe - II etapu postepowania Liczba Rlodza] -dokumentov.v )
Lp . , potwierdzajacych spelnianie
rekrutacyjnego punktow .
kryterium
1 2 3 4
1. | Kandydat, ktérego oboje rodzice: Odpowiednio:
a) pracuja, a) zaswiadczenie pracodawcy o
b) ucza si¢ w trybie dziennym, zatrudnieniu,
c) prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg lub b) zaswiadczenie szkoty/uczelni
gospodarstwo rolne. potwierdzajace nauke w trybie
12 dziennym,
c) zaswiadczenie ZUS o optacaniu
Kryterium to stosuje si¢ rowniez do rodzica/opiekuna sktadek,
prawnego samotnie wychowujgcego kandydata. zaswiadczenie KRUS;
2. | Kandydat, ktérego rodzenstwo uczgszcza do Oswiadczenie rodzica- zalgcznik nr 4
przedszkola pierwszego wyboru potwierdzone przez 4 do Regulaminu
dyrektora placowki
3. | Kandydata, ktorego rodzenstwo uczeszcza do szkoty Oswiadczenie rodzica - zalgcznik nr 4
zwigzanej organizacyjnie z przedszkolem 4 do Regulaminu
pierwszego wyboru potwierdzone przez dyrektora
placowki
4. | Kandydata, ktorego miejsce zamieszkania jest Oswiadczenie 0 odlegtosci od miejsca
najblizsze placowce pierwszego wyboru. ’ zamieszkania kandydata do
przedszkola — zalgcznik nr 5 do
Regulaminu
5 Kandydat, ktorego co najmniej jeden z rodzicow jest Zaswiadczenie pracodawcy
zatrudniony na terenie gminy Mykanow. 1 potwierdzajace zatrudnienie na terenie
gminy Mykandw.

3. Najnizsza liczba punktéw uprawniajaca do przyjecia do danego przedszkola wynosi 1pkt.

Oswiadczenie wnioskodawcy
1) Oswiadczam ze, zapoznalam/em si¢ z klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania i ochrony danych
osobowych.

2) Oswiadczam, ze niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora zespotu o zmianie danych zawartych w deklaracji,
w przypadku ich wystgpienia.

Wierzchowisko dnia .........ccceeeeviiiieieciieeene

Wierzchowisko dnia ........cccceeeeeeevieieiiiee i

podpis ojca/opiekunki prawnej
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KLAUZULA INFORMACYJNA - REKRUTACJA DO SZKOLY/PRZEDSZKOLA

Realizujac wymogi rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(4.5.2016 L
119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL) informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem  Panstwa danych jest Zespdét Szkolno — Przedszkolny w
Wierzchowisku reprezentowana przez Dyrektora z siedzibag ul. Diluga 110, 42-233
Wierzchowisko.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogag si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: ewa.olejarz@mykanow.pl

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu wykonywania obowigzkow prawnych cigzacych na

Administratorze tj. przeprowadzenia procesu rekrutacji do szkoty.

Podstawa prawng przetwarzania danych jest: art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z art. 149,
150 i 151 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2018r. poz. 996) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21
sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupelniajacego do publicznych przedszkoli, szkot, placéwek i centrow Dz. U. 2019 poz.
1737,

Odbiorcami danych osobowych sg upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty,
ktérym nalezy udostgpni¢ dane osobowe na podstawie przepisow prawa, a takze te, ktorym
dane zostang powierzone do zrealizowania celow przetwarzania.

Dane osobowe pozyskane w procesie rekrutacji beda przetwarzane przez okres niezbedny do
realizacji celow okreslonych powyzej, a po tym czasie — przez okres oraz w zakresie
wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, zgodnie z instrukcja
kancelaryjna.

Dane osobowe pozyskane w procesie rekrutacji nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Maja Panstwo prawo zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Majg Pafistwo prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, jesli uznaja Panstwo, iz przetwarzanie przez Administratora
Panstwa danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. W celu uczestniczenia w rekrutacji
sa Panstwo zobowigzani do podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmowa
uczestnictwa w rekrutacji.
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